TERMO ADITIVO A CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2022/2023

NUMERO DA SOLICITAGAO: MR046147/2022
NUMERO DO PROCESSO DA CCT PRINCIPAL: 19964.111892/2022-27
DATA DE REGISTRO DA CONVENGAO COLETIVA PRINCIPAL: 10/08/2022

Sindicato dos Empregados no Comércio do Distrito Federal SINDICOM, CNPJ
00.031.724/0001-00, neste ato representado pelo membro de Diretoria
Colegiada, senhora Geralda Godinho de Sales;

E

Sindicato do Comercio Varejista do Distrito Federal SINDIVAREJISTA, CNPJ
00.697.631/0001-01, neste ato representado por seu Presidente SEBASTIAO
EDUARDO ABRITTA AGUIAR;

celebram o presente TERMO ADITIVO DE CONVENGAO COLETIVA DE
TRABALHU, com as ciausuias e condigoes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

E mantida a vigéncia, no presente Termo Aditivo, da Convencéo Coletiva de
Trabalho firmada no dia 10 de agosto de 2022, no periodo de 1° de maio de
2022 a 1" de Wiaio ds 2023 & a dala-vase da catsgoiia em 01" Js maio.
CLAUSULA SEGUNDA = ABRANGENCIA

O presente Termo Aditivo de Convencéo Coletiva de Trabalho abrangera a(s)
categoria(s) PROFISSIONAL, DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DO
PLANO DA CNEC E LOJISTAS DO COMERCIO, DO PLANO DA CNC, com
abrangéncia territorial em DF.

Jornada de Trabalho - Duracdo, Distribuicdo, Controle, Faitas

Outras disposicdes sobre jornada

CLAUSULA TERCEIRA - FERIADO 1° DE MAIO DE 2023
Excepcionalmente fica autorizado, o trabalho no feriado do dia 1° de maio de
2023 (segunda-feira) - Dia do Trabalhador.

PARAGRAFO PRIMEIRO- O horério de funcionamento do comércio devera
observar o disposio no decreto que estiver em vigéncia.

PARAGRAFO SEGUNDO- As empresas que desejarem funcionar no feriado
supracitado deverdo observar rigorosamente as condigbes para o trabalho
nesse dia, disposto na Clausula 30 da Convengdo Coletiva de Trabalho
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CLAUSULA QUARTA- INCLUSAO DE REDACAO

A clausula terceira da Convengao Coletiva de Trabalho registrada no Ministério
da Economia com o n® MRO20A11/22 nassard a vigorar com a inclusfo das

seguintes redagdes abaixo: ‘ - /.)
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PARAGRAFO OITAVO = Aos empregados montadores de moveis deveréo ser
observadas as seguintes situagdes:

a) As empresas pagardo aos empregados, que desempenham a funcdo de
montador de mdveis, o valor de R$ 350,00 (trezentos e cinquenta reais)
mensais em contracheque, a titulo de Ajuda de Custo, em carater indenizatério,
para custear os meios necessarios de deslocamento para a devida execugdo
das fungbes laborais.

b) O previsto na alinea “a”, deste paragrafo, ndo se aplica as empresas que
ja fornecem aos seus empregados meio de transporte proprio (veiculos -
carros ou moto - da propria empresa), ou indenizem seus empregados do
deslocamento através de vale transporte; vale combustivel, ou outra forma que
venha a suprir os gastos com o deslocamento, inclusive a titulo de indenizagdo
pelo uso do veiculo do empregado.

c) Por trabalharem de forma externa, ndo se aplica a esses empregados o
controle de jornada de trabalho previsto no art. 62, inciso |, da CLT.

DISPOSICOES GERAIS
OUTRAS DISPOSICOES
CLAUSULA QUINTA - MANUTENGAO DA CCT 2022/2023

Ficam ratificadas as demais ciausuias na Convencao Coletiva de irabalho —
CCT 2022/2023.

Brasilia/DF, 15 de setembro de 2022
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SINDICATO DOS EMPREGADOS SINDICATO DQ GOMERCIO
NO COMERCIO DO DF VAREJISTA/DO DF
GERALDA GODINHO DE SALES SEBASTIAO ED. ABRITTA AGUIAR
Membro de Diretoria Colegiada President



AO MINISTERIO DA ECONOMIA

REQLIERIMENTQ DF REGISTRO DFE TERMQO ADITIVO DE CONVENCAD
COLETIVA DE TRABALHO

N° DA SOLICITACAQ: MR046147/2022

NIIMFRO DF  PROCFSSO DO CONVFNCAO  COLFTIVA
PRINCIPAL: 19964.111892/2022-27
DATA DE PROTOCOLO DO CONVENGAO COLETIVA: 10/08/2022

SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DO DF,CNPJ
n. 00.031.724/0001-00, localizado(a) a SCS Quadra 6 Bloco A Lote 71, 81, ED
JOSE SEVERO 7° ANDAR. Asa Sul. Brasilia/DF. CEP 70326-900.
representado(a), neste ato, por seu Membro de Diretoria Colegiada, Sr(a).
GERALDA GODINHO DE SALES, CPF n. 335.366.001-15, conforme
deliberagdo da (s) Assembiéia (s) da Categoria, realizada (s) em 24/04/2022 no
municipio de Brasilia/DF;

E

SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DO DISTRITO FEDERAL, CNPJ n.
00.697.631/0001-01, localizado(a) a SCS Quadra 6 Bloco A Lote 206 - Edificio
Federagcdo do Comércio, 206, 4° Andar, Asa Sul, Brasilia/DF, CEP 70306-911,
representado(a), neste ato, por seu Fresidente, Sr@). SEBASTIAU EDUARDU
ABRITTA AGUIAR, CPF n. 741.241.376-72

nos termos do disposto na Consolidag8o das Leis do Trabalho e na Instrugdo
Normativa n° 16, de 2013, da Subsecretaria de Relagdes do Trabalho,
reconhecem como valido e requerem o0 REGISTRO DO TERMO ADITIVO DE
CONVENGCAO COLETIVA DE TRABALHO transmitido ao Ministério da
Economia, por meio do sistema MEDIADOR, sob o numero MR046147/2022,

na data de 15/09/2022, as 17:01.
rasilia/DF, 15 de setembro de 2022.
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GERALDA GODINHO DE SALES
Membro de Diretoria Colegiada
SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DO DF

SEBASTIAO EDUARD BRITTA AGUIAR
- Presidente
SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DO DISTRITO FEDERAL
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Recibo Eletronico de Protocolo - 28171581

Usuario Externo (signatario): Jackson da Silva Azara
Data e Horério: 20/09/2022 12:35:50
Tipo de Peticionamento: Processo Novo
Numero do Processo: 19964.115407/2022-94
Interessados:

Sindicato dos Empregados no Comércio do DF - cnpj: 00.031.724/0001-00
Protocolos dos Documentos (Nimero SEI):
- Documento Principal:
- Requerimento 1° TERMO ADITIVO A CCT 2022/2023 28171579

O Usuario Externo acima identificado foi previamente avisado que o peticionamento importa na aceitagéo dos termos
e condigOes que regem o processo eletrdnico, além do disposto no credenciamento prévio, e na assinatura dos
documentos nato-digitais e declaragéio de que séoe auténticos os digitalizados, sendo responsével civil, penal e
administrativamente pelo uso indevido. Ainda, foi avisado que os niveis de acesso indicados para os documentos
estariam condicionados a andlise por servidor publico, que podera altera-los a qualquer momento sem necessidade
de prévio aviso, e de que sdo de sua exclusiva responsabilidade:

= a conformidade entre os dados informados e os documentos;

¢ a conservagdo dos originais em papel de documentos digitalizados até que decaia o direito de revisdo dos atos
praticados no processo, para que, caso solicitado, sejam apresentados para qualquer tipo de conferéncia;

= arealizagéo por meio eletrénico de todos os atos e comunicagdes processuais com o proprio Usuario Externo
ou, por seu intermédio, com a entidade porventura representada;

» a observancia de que os atos processuais se consideram realizados no dia e hora do recebimento pelo SEI,
considerando-se tempestivos os praticados até as 23h59min59s do (ltimo dia do prazo, considerado sempre o
horério oficial de Brasilia, independente do fuso horéario em que se encontre;

» a consulta peridica ao SEI, a fim de verificar o recebimento de intimagbes sletronicas.

A existéncia deste Recibo, do processo e dos documentos acima indicados pode ser conferida no Portal na Internet
do(a) Ministério do Trabalho e Previdéncia.



